Kooskolastatud hoolekogu 27.05.2025 koosolekul nr 1-8/2
Kooskdlastatud pedagoogilises ndukogus 28.05.2025 nr 1-10/2

Kinnitatud direktori 12.09.2025 kaskkirjaga 1-4/10
TORI VALLA SINDI LASTEAIA TEGEVUSARUANNE 2024/2025 OPPEAASTA KOHTA

1. OPPE- JA KASVATUSPROTSESS
1.1.Uldised ja riiklikud tegevusniitajad

Tegevusnidiitaja Tulemus Selgitus/parendustegevus
1.1.1. Lasteaia kohtade arv/tegelik laste 244/215/13
arv/rilhmade arv
1.1.2. Laste arvu jaotus sdime- ja aiariihmas vanus arv Rithmade téituvus:
1,5-3 52 4 sdimerithma
3-4 33 2 rithma
4-5 36 2 riihma
5-6 47 2 rithma
6-7 35 2 rithma
Eririihm 12 1 eririihm
2-7 (liit) -
Koha taotlejate arv kolme aasta 13ikes:
1.1.3. Uldjirjekorras lapsi/sellel dppeaastal | 38 | 21 | o | August 2025 /saanud koha/
koha soovijaid/jadvad koha ootele (jaid 15 last (1,6-2a)
soovitud ajal kohata) 14 last (2-3a)
August 2024
1 laps (3-4a)
Jaanuar 2026
1 laps (1,6-2a)
August 2026

9 last (1,6-2a)
4 last (2-3a)

Jaanuar 2027
2 last (1,6-2a)




1.1.4. Laste arv Opetaja ja Opetajat abistava todtaja
ametikoha kohta

sOimerihm

6 last

ailarihm

9 last

liitriihm

sobitusrihm

eririhm

6 last

1.1.5. Laste kohakasutuse arv ja %

Soim

Aed

Eri

Keskm 60%
%

66,75%

64%

Min % 44,75%

55,3%

49%

Max % 74,75%

73,38%

83%

1.1.6. Lastega lasteaia esindamine
valla/maakonna/vabariigi tasandil (arv)

Vabariik:

e Digikoristusnidal 2025

e LHV virtuaalne maraton stigisel 2024 ja kevadel 2025

¢ Euroopa spordinidal 23-30 sept

Maakond:

e Midrilinnud: Joonistuskonkurss Parnu Postimehe kalendrile
,,Mina méarkan® - 3 last, nende t66d avaldati 2025. a kalendris

e Eririihmade spordipdev

Vald:

e Tori valla lasteaedade laulupiev

e Tori valla beebide lusikapédev

¢ Keskkonnahoiupédev

¢ 4. juuni Eesti lipu paev

e Rohejaht 2024/25 Kiitinlatimbriste ja véikeelektroonika
kogumine

o Sinililleméngud Tammiste lasteaias

1.1.7. Laste koolivalmidus/koolikohustuse tditmine
on edasi liikkatud/laps on alustanud kooliteed 6 a
(laste arv)

Saavutanud koolivalmiduse 33 last

Koolikohustuse tditmine on edasi likkatud

2 jatkab 2025/2026 6a tasandusriihmas (Midrilinnud)
1 jitkab Miirakarude rithmas

1.1.8. Eesti keele kui teise keele ope/kodune keel ei
ole eesti keel (laste arv)

| 10last |

Tugidpetaja Aime Kauge, Anneli Vilgats
6-7a — 3 last
5-6a—2 last
4-5a —4 laps
3-4a—1 laps




1.1.9. Keskmine pedagoogide arv iihe interneti
piisiiihendusega arvuti kohta

1,6 pedagoogi

1.1.10. Huvitegevus lasteaias/ringide arv/osalejate

e Pirnu JK Poseidon — 19

arv | 6 | 163 e Maadlusklubi Leo — 8

e Eraspordikool SEPPS — 70

e , Kolme porsakese teadusring™ — 22

e Kokandusring “Mina olen véike kokk™ - 14

e Tantsuring - 30

1.2.Paindlikud dpivdimalused ja toetatud dpe
Tegevusnidiitaja Tulemus Selgitus/parendustegevus
1.2.1. Diagnoositud erivajadustega laste arv 87 8 — meditsiiniline diagnoos (meie lasteaiale teadaolevalt)
87 — logopeedilised diagnoosid (12 tasandusriihmas)
1.2.2. Laste arv, kellel on tugiisik vdi abidpetaja 5 1,6-2 aastastel — 1 (tugiisikuna rithma meeskond abistav tootaja)
(arv) 6-7 aastastel — 1
2023. a jaanuarist on lasteaias rithma meeskonda abistav td6taja
1.2.3. Eripedagoog tegeleb mitme lapsega/tuge
vajavate laste iildarvust | _ |
1.2.4. Logopeed tegeleb mitme lapsega/tuge 62 tavariihma last +12 tasandusrithma last. 13 last on ootel
vajavate laste iildarvust | 74 | 60
1.2.5. M6ni muu spetsialist (tdpsustada, kes)
tegeleb mitme lapsega/tuge vajavate laste tildarvust | - |
1.2.6. Tugisiisteemide kaudu toetatud laste osakaal 87 last vajab tuge, nende hulgas ka lapsed, kelle kodune keel ei ole
tuge vajavate laste iildarvust (%) Q7 22,39 eesti keel, 13 last jdid sellel dppeaastal logopeedilise abita (ootele,
> 70 kellel lihtsamad kdnepuuded ja ka nooremate rithmade lapsed).

1.2.7. Tugiteenuse saamiseks on soovitatud 87 logopeed, eripedagoog, psiihholoog
poorduda spetsialisti vastuvotule (laste arv) lapsel
1.2.8. Tugiteenust valjaspool lasteaeda on saanud 11 Vene logopeed, psiihholoog, erinevad teraapiad
(laste arv)
1.2.9. Individuaalne arenduskava (IAK) on 25 12 tasandusrithma last

koostatud (laste arv)

2 koolipikendusega laps
1 diagnoosiga laps tavariihmast
10 eesti keele kui teise keele Ope




1.3.0ppeasutuse poolt valitud tegevusniitajad

Tegevusniitaja

Tulemus

Selgitus, parendustegevus

1.4.1. Eripéra ja selle juurutamine
(kirjeldus)

1. Eestimaa vanim jérjepidevalt
tegutsev lasteaed. Lasteaia
siinnipdeva tihistamine

2. Eesti raamatu aasta

3. Tervist Edendav Lasteaed

4. Roheline kool

e Joonistused teemal: “Minu unistuste lasteaed”, nditus lasteaia kunstikoridoris.
o Teatrietendus lastele: “ Tahestiku lobus seiklus”- kingitus lastele lasteaialt.

e Lasteaia VIII luulepéev ,,Piike, dhk ja vesi — need me sdbrad kolmekesi!*

e Eesti raamatu aastale piihendatud aiarithmade niidendid, mida esitati lasteaia
saalis lasteaiaperele ja emadepédeva perepdeval lastevanematele.

o Sindi raamatukogus laste t6dde nditus “Aasta tegijad looduses” (ndituse

organiseeris vanemdpetaja Eve Vellner)

Terviseedendaja poolt libiviidud tegevused:

Lastele:
e [ ibi Oppeaasta kulgev projekt koigile riihmadele ,,Minu viis meelt”
e [aste vaimne tervis
e Hambabussi kiilaskiik
e Aiariihmadele tegevused “Ohud liikluses”

Personalile:
e Vaimse tervise test
e Terviseteemaline “Kuldvillak”

Tervisendukogu:
e Spordinddal: ,,Hiippa, jookse, turni‘
e Riihmadele iganiddalased virgutushommikud kasutades digivahendeid.
e [HYV siigis- ja kevadmaraton
o Jalgpallipdev 4-7a poistele ja tiidrukutele koostdos jalgpalliklubiga JK
Poseidon
e Matkapéev

Rohelise kooli tooriihm korraldab {iritusi ja toob keskkonnasadstlikku motteviisi
lasteaia tegemistesse.

e Kasvuhoonesse ja peenardesse taimede ettekasvatamine
e Rohejaht*

e Rohelise kooli blogi pidamine

e Digikoristusnédal




e Rohelise kooli koolitustest aktiivne osavott
e Sibullillede istutamine siigisel

1.4.2. Edulood ja nende
kommunikatsioon (mérksonad, lithike
kirjeldus)

1. Parnu Postimehe kalendri
joonistusvaistluse tdnuiiritus

2. Lasteaia Keskkonnahoiupdev
lastele, vanematele ja valla
lasteaiaOpetajatele

3. Aiariihmade laste jouluetendus
Sindi Seltsimajas

4. Keskkonnamairgisega ,,Roheline
lipp* tunnustamine

5. Projektide kirjutamine:
KIK projekt ,,Sindi lasteaia
rohetehnoloogia teadlikkuse
suurendamine”

PRIA projekt "Koolikava
kaasnevad haridusmeetmed"

6. STEAM kuu

1. Parnumaa lapsed koos vanemate ja juhendajatega osalesid tanudiritusel, mis toimus
meie lasteaias.

2. Keskkonnahoiupieval labisid lapsed koos lapsevanemaga teemapunktid, kus
tutvustati 12 Rohelise kooli teemat, toimusid Spitoad.

3. Esinesid lasteaia koik lapsed vanuses 3-7 aastat.

4. Programm “Roheline kool” toob keskkonnasiistlikku motteviisi lasteaia
igapdevastesse tegevustesse ning aitab seda siisteemselt ja terviklikult rakendada.
Koigil 13 rithmal on dppeaias oma peenrakast, kus kasvatada erinevaid koogivilju ja
nende eest hoolitseda. Lapsed valmistavad oma kasvatatud koogiviljadest
Ooppekodgis salateid ja kiipsetisi. Keskkonnahoiupdeval 14bisid lapsed koos
lapsevanemaga teemapunktid, kus tutvustati 12 Rohelise kooli teemat.

Oppepaviljon, ilmastikukeskus ehk ilmajaam, kaasaskantav ilmajaam, hiigromeeter,

mikroskoobid, Toravere observatooriumi kiilastus (6-7 aastased lapsed).
Toetuse suurus 5699,91 eur

Viljasdidud Mitiku tallu, seemned, pirnipuu ja marjapodsad
Toetuse suurus 1338,84

Viljundiks Padlet erinevatest tegevustest, mida rithmad lébi viisid.

1.4.3. Digilahenduste kasutamise
sagedus Oppe- ja kasvatustegevuses

78% - iga pdev
22% - 2-3 korda nddalas

Digilahenduste kasutamine margatavalt tousnud, televiisoritest Sppefilmide
vaatamine, igaghommikused virgutusminutid (ilustate ilmade saabudes harvenevad)

1.4.4. Tunnustused lastele

e Luulepdev (tdnukirjad, varviraamatud)

e Pirnu Postimehe joonistusvoistlus, 3 lapse t66 2025. aasta kalendris, (kutse
tédnuiiritusele)

e LHV virtuaalne maraton siigisel ja kevadel (medalid, diplomid)




1.4.5. Laste rahulolu lasteaiaga Labi viidud 6-7a lastega maikuus, | Meeldib: 96,5% lasteaed ja on rahul
vastas 34-st 29 last Enam vidhem rahul: 3,5% nad tahaksid monikord kodus olla voi 1dunast koju
minna.

Lasteaia médnguasjad:
Meeldivad: 72,5%

Enam vihem meeldivad: 20,7%
Ei meeldi: 6,9% (2 last)

1.4. Tulemuslikkuse analiiiis ja hindamine

Arengukava eesmirk: Oppe- ja kasvatusprotsess on minguline ning lapsed on kaasatud tegevustesse kasutades kdikvdimalikke duesdppe meetodeid.
Tegevuskava eesmirk: : Rohelise kooli programmi seotus koikide dppevaldkondadega.

Laste digipddevuse alusoskuste kujundamine, et laps oskaks kasutada tehnoloogilisi méngu ja meediavahendeid ning teaks eakohaseid
programmeerimise algtddesid.

Teostatus, sh analiiiis ja hinnang tegevusele ja/voi Mojusus/tulem//tohusus, sh lapse arengu Parendustegevus

selle tulemusele seisukohalt

Ouesdppe viljelemine (kooliaed kdrgpeenarde, Laste teadmiste ja oskuste arendamine 1dbi | Kasutada ja 16imida igapdevastesse tegevustesse
kasvuhoone, viljapuude ja marjapddsastega, vahetu kogemuse ehedas keskkonnas erinevaid duesdppe tegevusi

putukahotell, lilleniit, dendropark, dppekéigud)

Oppekava toetavad projektid Mitmekesisem ja lapsele rohkem huvi Leida lisarahastuse saamiseks rohkem projekte
pakkuv dppe- ja kasvatustegevus

T66 tdhtsuse mdistmine, todriistade ja materjalide | Esmaste todoskuste ja harjumuste

tundmine, nende loov, heaperemehelik ning kujunemine ning lapse ettevotlikkuse

turvaline kasutamine drgitamine

Pohivairtustest 1dhtumine dppe- ja Uhtseid viirtusi kandev lasteaiapere
kasvatustegevuste kavandamisel riihmas

Kanname edasi vanima jérjepidevalt tegutseva lasteaia | Lasteaia ajalugu ja traditsioone on tutvustatud
traditsioone lastele ja uutele tootajatele




2. EESTVEDAMINE JA PERSONALIJUHTIMINE

2.1 Uldised ja riiklikud tegevusniitajad

Tegevusnidiitaja Tulemus Selgitus/parendustegevus
3.1.1. Lasteaia tootajad ametikohti | inimesi

Kokku 52,5 52

Juhtkond 3 3

Opetajad 26 26

Abidpetajad 3 3

Opetaja abid 13 13

Erispetsialistid 2,5 2

Majanduspersonal 5 5

3.1.2. Kvalifikatsiooninduetele vastavate
Opetajate osakaal (arv, %) pedagoogide
iildarvust

(direktor, dppealajuhataja, Gpetaja, litkumis- ja
muusikadpetaja, eripedagoog, logopeed)

29 dpetajat, 99%

Uhel kvalifikatsioonita pedagoogil pooleli
kdrghariduse omandamine Tallinna Ulikoolis.

3.1.3. Opetajate vastavus riigikeele oskuse
taseme nouetele (arv, %)

25 dpetajat, 99%

EHIS

Endine keelekiimblusriihma Opetaja ja niitid 4-5a
rithma Opetaja piitiab sooritada enne uut dppeaastat
eesti keele eksami C1 taseme.

3.1.4. Opetajate vanuseline jaotus

Kuni 29 2
30-39 5
40-49 8
50-59 8
60 kuni ... 10

EHIS

Opetajate keskmine vanus: 51,06 aastat

3.1.5. Personali voolavus (t661t lahkunute
arv)/toolt lahkunud pedagoogide % pedagoogide
iildarvust

2.1.6. Personalivajadus ja tditmata
ametikohad (arv)

3.1.7. Kaebused/kiitused/tunnustamine (arv)




2.2.To6taja arengu toetamine

3.2.1. Tooalased vestlused (arengu-,
tulemus-, hindamis- ja/voi
meeskonnavestlused) (arv)

Individuaalsed vestlused (52)
Meeskonnavestlus (1)

Individuaalsed vestlused direktori,
majandusjuhataja ja dppealajuhatajaga
Uks meeskonnavestlus

3.2.2. Kaasatus (osalemine t606- ja
arendusriithmades) (arv)

* 6 arendusrihma
* Erinevad t60grupid

e Arendusriithma kaasatud pedagoogid ja dpetaja
abid.

e Moodustatakse vastavalt vajadusele,
toogruppidesse kaasatud kogu personal.

3.2.3. Téaienduskoolituste arv/erivajadusega
laste teemalisel koolitusel kdinud dpetajate
arv/digipadevuse saavutamiseks moeldud
koolitustest osavotjate arv

33 | 3 | 12

[a—

Viikelaste ja laste uni: Kene Vernik

Opetaja eneseanaliiiis ja riihma dppeaasta
kokkuvdte*

Ouesdppe rakendamise vdimalused lasteaias
Kuidas dpetada argumenteerimis meetodit

LAHE testi tutvustus-5a laste arengu hindamine
Rolliming lasteaias

Erasmus+ seminar: sissejuhatus haridusvaldkonna
koostooprojektide maailma

8. LIISU liikumisopetajate suvekool

9. Koolieelse muusikakasvatuse didaktilised alused I
10. Opetaja enese- ja dppeaasta analiiiis

11. Konverents “Onnelik inimene 2030”

12. Konverents ,,Eesti lasteaed 120

13. Jénesselja lasteaia kogemuspéiev

14. Toimetulek verbaalse agressiooniga

15. Emotsionaalse toimetuleku alused
konfliktolukorras

o

Nk w

Erivajadustega laste teemalised:

1. Raskesti moistetava kditumisega (kditumishiirega)
laps- praktilised nduanded toimetulekuks

2. Muukeelsete Opilaste- Opetajate ja tugidigustiku
infopédev “Kes piiiiab koigest viest, saab iile igast
miest”

3. Kéitumisprobleemidega laps riihmas. (labiviijad
maja logopeedid, osalejad Gpetajad, abidpetajad,
Opetaja abid)




Rohelise Kooli koolitused

1. Kodumajapidamises kasutatavad ohtlikud ained
inimesele ja loodusele (kodukeemia, kosmeetika)
(Elurikas Tori vald) Sindis — 1 osaleja

2. Kuidas kéituda loodust sédstvalt? (Elurikas Tori
vald) Sindi Seltsimaja — 1 osaleja

3. Veebiseminar Rohelise kooli teemal
“Kliimamuutustest lasteaedadele” — 10 osalejat

4. Veebiseminar: "Advancing Circular Economy
through Quality Environmental Education”
(inglise keeles) — 1 osaleja

5. Talveakadeemia "Kuidas luua kontakt loodusega -
teooria ja praktika" + lasteaedade kogemuslood —
2 osalejat

6. "Millest tekib ja kuidas hinnata asjade
keskkonnamoju? Kuidas mdota ja viahendada enda
ja kooli/ lasteaia keskkonnajalajalge?" — 12
osalejat

7. Korvitsakampaania infotund — 4 osalejat

8. veebiseminar “Track the trees!” (inglise keeles) —
1 osaleja

9. Rohelise kooli Eesti vorgustiku kampaania
“Tunne tolmeldajat!” — 1 osaleja

Digipddevuse saavutamiseks:

1. Tehisaru lasteaiadpetaja tooriistakohvris

2. Tehisintellekti volu “Kuidas rikastab Al
lasteaialaste Oppe ja kasvatustegevusi ning projektdpet
3. Nutisoltuvus ja selle ennetamine

4. Esitlus kui médng

5. Canva pohialused: avasta loovus Canva for
Educationiga

6.Promtimise kunst: kuidas anda Al-le digeid késklusi
7.Voimenda oma produktiivsust Al-ga

3.2.4. Rahvusvahelistes/vabariiklikes
projektides osalevate Opetajate (arv, %)

3.2.5. Tootajad, kes on lasteaeda esindanud
valla/maakonna/vabariigi/rahvusvahelisel
tasandil (arv)




2.3.0Oppeasutuse poolt valitud tegevusniitajad

Tegevusniitaja

Tulemus

Selgitus, parendustegevus

3.4.1. Kogemuste jagamine (pedagoogid omavahel) (arv)

14

9 - avatud tegevust
5 - Opiringi

Arendusdokumentide koostamine, milliseid on Oppeaasta
jooksul asutusel vilja tootatud/uuendatud

Lasteaia kodukord

Kriisiplaan
Kodukord

2025/2027 arengukava
2024/25 da tegevuskava
2024/25 da iihistirituste plaan

Lasteaia paevakava

Rohelise kooli tegevuskava
Palgakorralduse pohimotted
Tulekahju korral tegutsemise plaan
Enesekontrolliplaan

Tookorralduse reeglid
Majaperenaise ametijuhend
Remondimees-majahoidja ametijuhend

2.4.1 Tulemuslikkuse analiiiis ja hindamine

Arengukava eesmirk: Pedagoogide eneseanaliilisioskuse parendamine

Tegevuskava eesmirk: Igakiilgne huvipoolte rahulolu, lasteaias to6tavad motiveeritud ja todle orienteeritud tdotajad..

Tegevus(ed) eesmdrgi saavutamiseks

Teostatus, sh analiiiis ja hinnang
tegevusele ja/voi selle tulemusele

Mojusus/tulem//tohusus, sh lapse arengu
seisukohalt

Parendustegevus

Pedagoogide enese- ja rithmaanaliiiisi
koostamise oskus

Koolitus keskendus professionaalsele
enese- ja rithmaanaliiiisi analiilisivoime
arendamisele. Osalejad said praktilisi
tooriistu enesehindamiseks.

Toetas Opetajate teadlikkust oma
tugevustest ja arenguvajadustest.
Paranenud eneseanaliiiis suurendas
Opetajate voimet hinnata oma t66 moju
lapse arengule.

Personali kaasamine lasteaia juhtimisse,
et rakenduks osalusjuhtimine

Personal on kaasatud otsustus-,
arendus- ja tegevusprotsessi.

Oppeaasta alguses korraldame viljasdidu,
kuhu on kaasatud kogu personal.

Rohkem motiveerida tehnilist
personali aktiivsemalt osalema
lasteaia arendustegevuses

Uhistunde loomine

Oluliste tahtpédevade tdhistamine ja
iihisiirituste korraldamine personalile.

Rahulolev ja r6dmsameelne personal tagab
lapsele vaimselt turvalise keskkonna.

Motiveerida inimesi rohkem
osalema uhistritustel.




Opetajate motiveerimine kasutama
erinevaid dppemeetodeid ja votteid
(duesdpe, projektdpe,
robootikavahendid jne).

Koolitustelt saadud teadmiste
rakendamine dppekasvatustegevustes ja
kogemuste vahetamine sisekoolitustel.

* Lasteaias tootavad padevad Spetajad

* Lastega labiviidavad Oppetegevused on
mitmekiilgsed, huvitavad, kaasahaaravad,
motiveerivad ja voimaldavad lastel uurida,
katsetada, avastada.

Motiveerida 14bi sisekoolituste
rohkem kasutama Oppetegevustes
digivahendeid ja rakendama
ouesopet.

Uhtne arusaamine lasteaia vasrtustest
ning nende jargimine.

Lasteaia personal omab iihist arusaama
lasteaia vaartustest ja kditub lasteaia
vairtustega kooskdlas.

Personal kannab edasi lasteaia vaartusi.
Loob lastele keskkonna ja voimalused, et
nad saaksid viértusi oppida ja praktiliselt
kogeda.

Arengukava 2025-2027 koostamine,
arutamine pedagoogilise ndukogu ja
hoolekoguga

Arutelud toimusid kavakohaselt siigisel
2024. Mdlemad osapooled
(pedagoogiline noukogu ja hoolekogu)
andsid sisukat sisendit. Aruteludes
keskenduti prioriteetidele ja lasteaia
arengu suundadele.

Toetas huvigruppide kaasatust ja
motiveeris tootajaid arengusuundade
elluviimisel.

Arengukava 2025-2027 menetlemine ja
kinnitamine kohalikus omavalitsuses
(KOV)

Arengukava esitati KOV-ile see
menetleti ja kinnitati.

Kinnitatud arengukava loob aluse
jarjepidevale arengule ja KOV-i teadlikule
toetusele.

Aasta tegevuskava koostamine
lahtuvalt lasteaia 20222024
arengukavast

Tegevuskava koostati siigisel 2024,
kaasates juhtkonda ja riihmade
esindajaid. Lahtuti eelmisest
arengukavast ning seatud eesmaérkidest.

Aastaplaan on sihipérane, selge ja
tootajatele arusaadav. Toetab lasteaia
igapdevatood ja strateegiliste eesmaérkide
elluviimist.




3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA
3.1.Uldised tegevusniitajad

Tegevusndiitaja

Tulemus

Selgitus/parendustegevus

3.1.1. Arenguvestlused vanematega (%)

88%

Suurendada perevestluste osakaalu.

3.1.2. Koostd0 teiste lasteaedadega (arv)

Valla lasteaecdade Opetajad Jénesseljas lasteaias korraldatud metoodikapéeval.

Keskkonnahoiupéev Sindi lasteaias.

3.1.3. Koostd6 kooliga (arv)

Kohtumine Sindi Giimnaasiumi direktori ja Oppealajuhatajaga.

Tagasiside kiisitlused I klassi kahelt opetajalt.

Umarlaud Sindi Giimnaasiumi algklasside dpetajad, lasteaia koolieelikute dpetajad ja

Oppealajuhatajad.

Algklasside opetajate kohtumine tulevaste Opilastega (eelkool mairts - mai).

o Kooli algklasside Opetajate osalemine lasteaia 16pupeol.

Lasteaia direktori osalemine 1. septembril kooli aktusel.

3.1.4. Koostdo teiste asutuste ja ettevOtetega
(nt Maanteecamet, Pddsteamet jt) (arv)

16

Tori Vallavalitsus

Sindi raamatukogu — lugemisisu
Sindi Muuseum

Karl Rammi nimeline Sindi Muusikakool
Sindi Giimnaasium

Sindi Seltsimaja

MTU Sindi Tuletdrje Selts
Politsei- ja Piirivalveamet
Kaitseliit Pirnumaa Malev
Naiskodukaitse Padrnumaa ringkond
Pérnu Jalgpalliklubi “Poseidon”
Péasteamet — ,, Tulest targem*™

C. R. Jakobsoni talumuuseum
Presto

Maadlusklubi Leo

Eraspordikool SEPPS

Venderloo

3.1.5. Avalikkussuhted ehk kajastus meedias
(arv)

28

Tori Valla Teataja (7), Sindi lasteaia Facebooki Iehel (20)

3.1.6. Osutatud lisateenused (arv)




3.1.7. Koostd6 hoolekoguga (koosolekute arv) 1. Hoolekogu esinaiseks saab Katariina Vaabel
ja selle tulemuslikkus (otsuste arv ja nende . 4 | 6 || 2 Hoolekogu ascesinaiscks saab Teele Talve.
tditmine) 3. Lugeda 2021/22-2023/24 da sisehindamisaruanne kooskdlastatuks.
4 .Lugeda 2024/25 da tegevuskava kooskolastatuks.
5. Lugeda lasteaia kodukord kinnitatuks.
6. Lugeda Sindi lasteaia 2025-2027 arengukava kooskdlastatuks.
3.1.8. Lastevanemate koosolekud 13 Toimuvad siigisel ja kevadel.

3.2. Oppeasutuse poolt valitud tegevusniitajad

Tegevusniitaja Tulemus Selgitus, parendustegevus
3.2.1. Lapse arenguvestluse ldbiviimine ja arengu Opetajate ja lastevanemate koostdo lapse arengu toetamisel
hindamine

Tegevusplaani koostamine, arendustdo, koosolekud,
ithistiirituste korraldamine, hoolekogu litkmete
jarjepidevuse toetamine.

Hoolekogu on kaasatud lasteaia arendustegevusse ja nende
padevusse kuuluvate teemade otsustamisse

Toimiv koostdd hoolekoguga

Hoolekogu liikmete jarjepidevuse toetamine

lasteaiast

Lapsevanem osaleb hoolekogu t66s kuni laps lahkub

3.3.Tulemuslikkuse analiiiis ja hindamine

Arengukava eesmark: Lapsed, lapsevanemad, hoolekogu jt koostdopartnerid on kaasatud lasteaia tegevuste planeerimisse, organiseerimisse ja

osalemisse.

Tegevuskava eesmiérk: Lasteaiadpetajate, algklassiOpetajate ja lastevanemate koostodvdimaluste loomine, et tagada lapse sujuv lileminek iihelt

haridusastmelt teisele. Huvigruppidega koostd6 kavandamine ja nende kaasamine.

Teostatus, sh analiitis ja hinnang
tegevusele ja/voi selle tulemusele

Tegevus(ed) eesmdrgi saavutamiseks

Mojusus/tulem//tohusus, sh lapse
arengu seisukohalt

Selgitus/Parendustegevus

Toimiv koost66 hoolekoguga.
Lapsevanem osaleb hoolekogu t66s
kuni laps lahkub lasteaiast.

Tegevusplaani koostamine, arendustdo,
koosolekud, iihisiirituste korraldamine,
hoolekogu liikmete jarjepidevuse
toetamine.

Suureneb Opetajate ja
lastevanemate koostoo lapse arengu
toetamisel

Suurendada lastevanemate rahulolu
kiisitlusele vastamise aktiivsust




Hoolekogu kaasamine lasteaia
arendustegevusse ja talgutele

Toimuvate iirituste piisav etteteatamise
aeg, asjakohane reklaam ja selgitustoo

Toimiv koost66 hoolekoguga Koostdos hoolekoguga toimus kogu
personali Oppeaasta alguse iiritus

toopéevasel paeval

Tori Vallavalitsusega eelarve arutelu,
investeeringud, ndupidamised ja
koolitused

Aktiivne osalemine ndupidamistel,
aruteludel ja koolitustel

Toimiv koost6d vallavalitsusega Koostdo on tohus, tulemusrikas ja

positiivne

Tagasiside kiisitlused I klassi Opetajatelt

Kiisitluste tdhususe arutelu,
labiviimine ja analiiiis

Sujuv tileminek lasteaiast kooli ja
toimiv koostoo

Toimub stigisel parast esimest trimestrit

Laste eririihma suunamise
kooskdlastamine, koolikohustuse
pikendamine, Gpetajate ja lastevanemate
ndustamine

Loodud on Opetajate ja lastevanemate
abistamiseks tohustatud toe meeskond

Parendada noustamiste
dokumenteerimist

Lapse arengu igakiilgne toetamine

Praktikabaas erinevatele
haridusasutustele ja To6tukassale.

Parimate praktikate jagamine
Oppivatele noortele

Noorte dppurite kaasamine lastega
seotud tegevustesse

4. RESSURSSIDE JUHTIMINE

4.1.Riiklikud tegevusnditajad

Tegevusndiitaja

Tulemus

Selgitus/parendustegevus

4.1.1. Eelarve kogumaht/personalikulu/majanduskulu

(summa, %)

1 446 417,80 eurot/
1 290 898,38 eurot (89,2%) /
155 519,41 eurot (10,7%)

4.1.2. Eelarve tditmise % (jaan — mai) 33,06 % Periood 01.01.2025-21.05.2025
4.1.3. Oppevahendite/iirituste osakaal (summa, %) kogu
eelarvest | 1017091 [  0,70% |

4.1.4. Investeeringud (summa)

4.1.5. Projektipdhiselt rahastatud tegevused (arv/summa)

2/ 6946,88 eurot

KIK projekt:

,.Jindi lasteaia rohetehnoloogia teadlikkuse suurendamine
» Oppepaviljon, ilmastikukeskus ehk ilmajaam,
kaasaskantav ilmajaam, hiigromeeter, mikroskoobid,
Toravere observatooriumi kiilastus (6-7 aastased lapsed).
Toetuse suurus 5699,91 eur




PRIA projekt:
"Koolikava kaasnevad haridusmeetmed"

Viljasdidud Matiku tallu, seemned, pirnipuu ja

marjapddsad
Toetuse suurus 1246,97

4.2.Oppeasutuse poolt valitud tegevusniitajad

Tegevusniitaja Tulemus Selgitus, parendustegevus
4.3.1. Parendada ja kaasajastada laste ja personali kasvu- ja Kaasaegne kasvu- ja Meil on olnud vdimalus viimaste aastate jooksul palju
tookeskkonda. tookeskkond. parandada meie laste ja personali kasvu- ja todkeskkonda.

4.3.Tulemuslikkuse analiiiis ja hindamine

Tegevuskava eesmirk: Ressursse (td0tajate ja laste aega, raha, ruume jms) kasutatakse tdhusalt parima tulemuse saamiseks.

Tegevus(ed) eesmdirgi saavutamiseks Teostatus, sh analiiiis ja hinnang
tegevusele ja/voi selle tulemusele

Mojusus/tulem//tohusus, sh lapse
arengu seisukohalt

Parendus-
tegevus

méngumaja Cottage liurenniga, paviljon 8 Juuli Kasvukeskkonna rikastamine
Vedrukiik Juuli Kasvukeskkonna rikastamine
2 kiiku (Heiki), paviljon 10,11 Juuli Kasvukeskkonna rikastamine
4 mudakd6oki, suur plats Teostatud Ilusam kasvukeskkond

Uste fonolukkude hooldus, remont Juuli

Turvalisem kasvukeskkond




